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学科代码：

常州纺织服装职业技术学院

教师职务任职资格评审表

姓 名： 姜俊华

所 在 部 门： 经贸学院

送 审 学 科： 工商管理

现任专业技术职务： 讲师

拟评审任职资格： 副教授

填表时间： 年 月 日

常州纺织服装职业技术学院制
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个 人 声 明

本人申报 高校教师系列 工商管理 学科

副教授 专业技术职务。现特此声明：本人在本表中所填的内容及所提

供的参评材料是真实有效的，如有不实之处，本人愿承担相关责任。

声明人（签字）：

日 期：

填 表 说 明

1、本表供学校教师、学生思想政治教育教师、教育管理研究人员、实

验技术人员申报高、中级专业技术职务任职资格使用，此表一式二份。

2、“学科代码”指《评审学科目录》中的学科代码。

3、本表第 1 页至第 15 页的内容由本人填写，由学校职称评审资格审

核小组审核；其余内容均由学校有关职能部门填写。

4、按表中各栏目要求认真填写。具体内容真实、详尽，全面科学地反

映申报人员水平、能力和实绩。若某些栏目填写不下时，可另加附页，并

装订入内。

5、本表用钢笔、签字笔填写，或用计算机打印。

6、本表一律为 A4 大小，不得放大或缩小。

7、填写内容含糊不清、不符合要求、手续不全及字迹潦草者，不予受

理。
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一、基本情况

姓 名 姜俊华 性别 男 民族 汉族 出生年月 1980-11-05

出 生 地

江苏省常

州市金坛

区

身体状况 良好 参加工作时间 2002-08-01

身份证号码 320482198011051418
高校教师资格

证书号码
20033200170006937

政治面貌 群众 现任党政职务 无 高校工作年限 21.0

最高学历及取得时间
硕士研究生

2021-12-09
现从事专业、

研究方向

及 年 限

工 商 管

理；

电子商务

21 年

现聘岗位 教师岗

最高学位及取得时间
硕士

2021-12-09

现任专业技术职务及任职资格

何时经何评委会评审
讲师 15 年

现专业技术

职务首聘时间
2008-04-30

拟 评

职务资格
副教授

任现

职以

来表

彰及

处分

情况

获奖时间 表彰名称 授奖部门 获奖级别 排名/总人数

2014-03-01 三线城市汽车人才求职

情况调研分析——以常

州市为例

省本专科毕业设计评
优与抽检组织工作委

员会

省部级 C 类 1/1

2009-09-01 青年教师优秀授课三等

奖

常州纺织服装职业技
术学院、科教城管委
会、常州大学等（教

校级 C 类 1/1
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务处）

2011-09-15 优秀指导教师
常州纺织服装职业技

术学院
校级 A 类 1/1

2015-11-06 优秀指导教师
常州纺织服装职业技

术学院
校级 A 类 1/1

2019-01-03 优秀班主任
常州纺织服装职业技

术学院
校级 A 类 1/1

2015-01-05 优秀班主任
常州纺织服装职业技

术学院
校级 A 类 1/1

2012-03-05 优秀班主任
常州纺织服装职业技

术学院
校级 A 类 1/1

处分：

注：1. 现聘岗位指教师岗、专职科研岗、实验技术岗、专职辅导员岗、双肩挑岗、管理岗。

2. 奖励指政府及政府相关职能部门组织的与本人现从事工作相关的奖励。

3. 表格填写内容需附相关的证明材料。

学校相关职能部门对第一项内容的审核意见：

审核人签字：

学校相关职能部门盖章

年 月 日
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二、学习、工作、经历

1. 学习经历

︵
从

学高
中

历毕
业

情后
填

况起
︶

毕业国家、学校 所学专业 学制 学 历 学位 毕（肄）业及时间

中国

海军工程大学

计算机科学

与技术
4 年 本科 学士 2002-06-30

中国

新疆财经大学
工商管理 3 年

硕士研究

生
硕士 2021-12-09

2. 工作经历（含主要进修、培训经历）

起止时间 在何地、何学校（单位）工作、进修及任何职 备 注

2018-09-09

到 2021-12-09

新疆财经大学

2021-07-20

到 2021-07-23

初级技术经纪人培训

专业技术岗

2021-03-31

到 2021-05-31

杏林大讲堂第二十四期“师德师风系列专题”“坚守教

育初心、勇担育人使命， 深化新时代师德师风建设”

专业技术岗

2015-07-01

到 2015-07-31

Android 移动互联网应用开发

专业技术岗

2010-07-12

到 2010-07-25

高职高专院校教师“双师”素质培训

专业技术岗

学校人事处对第二项内容的审核意见：

审核人签字：

学校人事处盖章
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年 月 日



- 7 -

三、任现职以来教学工作情况

1. 任现职以来完成教学工作情况

起止年月
讲授课程名称及

其他教学工作
课程性质

授课对象

及人数

总课内

学时数
备 注

2018-01-01
到 2018-12-30

网络营销与策划、网
络整合营销、移动营

销等
三毕指导、电子商务
专接本《电子商务与

现代物流》

专业课

电商 1931、
193A、193B 电
商 203A、移动
193A、营销 183B

等 238 人

520.0
超额完
成工作

量

2019-01-01
到 2019-12-30

搜索引擎营销、网络
营销与策划、电子商

务实务等
三毕指导、电子商务
专接本《电子商务与

现代物流》

专业课

连锁 1731、 电
商 1731,电商

173B 移动 173A
电商 1831、1832
电商 183A 等

352 人

460.0
超额完
成工作

量

2020-01-01
到 2020-12-30

电子商务职业技能综
合实训、网络营销与
策划、电子商务网络

技术基础等
三毕指导、电子商务
专接本《电子商务与

现代物流》

专业课

电商 1631、电商
173A,宁夏电商
1633 电商 1731,
电商 173B、电商
173C、移动 173A

等 438 人

560.0
超额完
成工作

量

2021-01-01
到 2021-12-30

电子商务职业技能综
合实训、网络营销与
策划、网络整合营销、
电子商务网络技术基

础等
三毕指导、电子商务
专接本《电子商务与

现代物流》

专业课

电商 1531、1532
电商 1631、1632
营销 1531、1532

等 485 人

550.0
超额完
成工作

量

2022-01-01
到 2022-12-30

Excel 在电子商务中
的高级应用、网络营

销与策划等
三毕指导、电子商务
专接本《电子商务与

现代物流》

专业课
电商 2131、

213A、213B、
213C 等 240 人

541.0
超额完
成工作

量

注：课程性质指专业课、基础课、专业基础课、公共课等。

2. 任现职以来指导学生获奖，且本人获得优秀老师奖

获奖时间 表彰名称 授奖部门 获奖级别 排名（N/M）

2019-11-17

第四届“奥派杯”全
国移动商务技能竞赛
移动商务技能赛项

三等奖

教育部行指委
（教指委）、全国
行业协会（学术
团体）（教务处）

市厅级 C 类 2/2

3. 教学改革方面的成绩

1、1、认真教学，坚持课程育人。本人主持的《网络营销与策划》课程 2020 年获评校级金课，2021

年《网络营销与策划》获评常州市高等职业教育园区高职院校优秀实训课程，获得奖励 10000 元，

2022 年获评校级课程思政示范培育课程；2013 年指导电商专业吴明珠毕业论文获省优秀毕业论文三

等奖 1 项，并获优秀指导教师奖。2011 年获评毕业论文优秀指导教师奖三等奖，2015 年获评优秀毕



- 8 -

业设计指导教师。

2、作为电商专业专任教师，做好教学改革工作。2021 成功主持申报市厅级课题《“大思政”背景

下&lt;网络营销>移动碎片化学习系统的研究与设计》、先后主持校级学术研究课题“创新创业教育融

入专业教育研究与实践——以电子商务专业为例”、“专本衔接问题研究——以电子商务为例”，

都顺利结题。先后公开发表教育教育类论文 6 篇。

3、积极参加教学比赛，提升教学水平。2009 年获得学院青年教师优秀授课三等奖（一等奖空缺、

二等奖 2 人）

4.课程建设方面的成绩

1、 2021-01-06 网络营销与策划 校级 1/6

2、 2020-12-28 网络营销与策划 校级 1/5

3、 2022-02-26 网络营销与策划 校级 1/6

4、 2020-12-28 电子商务网站设计基础 校级 4/7

5.实验室建设方面的实绩

学校教务处、实训中心对第三项内容的审核意见：

审核人签字： 学校教务处、实训中心盖章

年 月 日
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四、任现职以来科研工作情况

1. 任现职以来发表、出版论文、论著、教材情况

题 目
何年何月在何刊物

发表或何出版社出版

本人承担部分及

字数(注明排名 N/M)

获奖情况（注明奖

励部

门、获奖级别及排

名）

新常态下农业信息化服
务优化的机制与途径 2018-12-14/农业经济 负责人

(1/1) 北大核心期刊

产城融合视角下苏澳合
作园区创新发展研究

2018-02-28/常州工学院
学报

负责人
(1/1) 无

常州数字经济高质量发
展研究 2022-10-11/江苏商论 负责人

(1/2)

常州市社科界第

十一届学术大会

论文评选三等奖

（1/1）

数字经济背景下田园综
合体运行机制研究 2021-08-28/农业展望 负责人

(1/2) 无

依 托 供 销 合 作 社 推 进
“互联网+现代农业”发
展研究——以常州市为
例

2017-04-15/电子商务 负责人
(1/1)

常州市社科界第

七届学术大会论

文 评 选 二 等 奖

（1/1）

知行合一——劳动教育
融入高职专业教育研究 2021-06-25/河南农业 负责人

(1/2) 无

以“互联网+”为抓手
破 解 农 业 供 给 侧 改 革
——来自常州供销合作
总社的实践

2016-09-30/中国商论 负责人
(1/2) 无

电子商务“专接本”学
生学习现状及对策建议

2021-06-01/产业与科技
论坛

负责人
(1/1) 无
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江苏省专科学生提升本
科学历的路径及对策

2017-01-15/湖北函授大
学学报

负责人
(1/1) 无

第三方移动支付风险控
制研究 2014-07-10/北方经济 负责人

(1/1) 无

微博营销新发展与研究 2012-03-15/电子商务 负责人
(1/1) 无

三线城市汽车人才求职
情况调研分析——以常
州市为例

2013-03-20/江苏商论 负责人
(1/2) 无

推动产学研协同创新,提
升高职学生创新能力 2014-08-31/职业时空 负责人

(1/1) 无

新形势下呼叫中心发展
与研究 2011-10-15/电子商务 负责人

(1/1) 无

电子商务专业学生的创
业现状调研 2015-05-07/中国商贸 负责人

(1/1) 无

创新创业教育融入电子
商务专业教育的研究与
实践

2013-03-31/职业时空 负责人
(1/1) 无

电子商务 2017-02-08/大象出版社 参与人
32.00(1/6) 无

2. 任现职以来承担并完成科研任务、取得科研成果情况（包括教学研究成果、大创项目）科研获奖、

指导学生参加创新创业训练计划

起止年月
科研项目、

课题名称

项目来源

及类别

本人角色及

完成情况

成果获奖、专利
及效益情况(注
明授奖部门、奖
励级别及排名)
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2021-12-20 高质量背景下常州
数字经济发展策略
研究

常州市哲学社
会科学界联合
会

已结题
常州市社科界第十一届
学术大会论文评选三等
奖（1/1）
市厅级 C 类
1/4

2016-12-20 依托供销合作社推
进常州互联网+现
代农业发展的研究

常州市科学技
术协会 已结题

常州市社科界第七届学
术大会论文评选二等奖
（1/1）
市厅级 C 类
1/5

2022-11-26 双循环新发展格局
下“淘”品牌家具
网络营销策略研究
——以常州市横林
镇家具产业集群为
例

常州市哲学社
会科学界联合
会、常州市社会
科学院

负责人
已结题

无
市厅级 C 类
1/3

2021-12-10 专本衔接问题研究
——以电子商务为
例

常州纺织服装
职业技术学院 已结题

无
校级 C 类
1/3

2013-12-13 创新创业教育融入
专业教育研究与实
践——以 电子商
务专业为例

常州纺织服装
职业技术学院 已结题

无
校级 C 类
1/3

2022-12-08 常州城乡融合高质
量发展对策研究

常州市社科联
第十八届社科
课题

参与人
已结题

无
市厅级 C 类
1/2

2021-11-17 常州市“龙城夜未
央”夜经济品牌塑
造路径研究

常州市第十七
届社会科学研
究课题

已结题
无
市厅级 C 类
3/3

2016-12-31 嵌入专业培养的大
学生创业教育实践
模式研究——以常
州纺织服装职业技
术学院为例

自选课题
已结题

无
省部级 C 类
7/10

2018-12-01 大学生创业教育与
专业教育有机融合
的研究与实践

中国纺织工业
联合会 已结题

无
市厅级 C 类
4/7

2018-04-30 常州市特色农产品
网络营销策略研究
及创新

负责人
已结题

无
校级
1/2

3. 在校外担任社会工作或服务工作情况（如科普报告、咨询服务等）

4. 从事科技开发、成果推广、科技扶贫情况及其实绩（包括社会效益及经济效益，需附报证明材料）

注：1．第四项中，论文、论著须为公开发表或正式出版的；科研成果必须是通过鉴定、已经完成准予结

题或通过规模生产已经转化为现实生产力的。

2.表格 2-4 项填写内容需附相关的证明材料。
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学校科技处、高教所、创业学院等相关部门对第四项内容的审核意见：

审核人签字： 相关职能部门盖章

年 月 日
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五、任现职以来专业实践、学术交流、社会兼职、文件起草等情况

1. 参加专业实践情况企业实践

起止年月
累计天

数
实践单位

实践形式或

主要内容
本人承担任务 效果、成绩

2018-01-03

到 2018-11-30
190.0

上海凯资

网络科技

有限公司

网络技术实践 良好

注：1．该项仅限教师填写。

2．须附相关证明材料（加盖实践选派部门印章）。

学校人事处对第 1 项内容的审核意见：

审核人签字：

学校人事处盖章

年 月 日
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2. 参加学术交流情况

时 间 组织单位 学术交流内容 提交研究成果情况 本人承担情况 备注

学校科技处对第 2 项内容的审核意见：

审核人签字： 学校科技处盖章

年 月 日

3. 指导研究生、进修生、青年教师情况

1、2020-01-03 到 2021-12-27 指导教师姓名：宋方方 考核结果：合格

申请人所在部门对第 3 项内容的审核意见：

审核人签字： 申请人所在部门盖章

年 月 日

4. 任现职以来起草、制定的重要文件、重要报告目录

时 间 文件、报告题目
本人角色

及承担部分

使用范围

及产生效益
备 注

注：1. 第 3 栏限申报学生思想政治和教育管理研究职务任职资格的人员填写。

2. 所填内容均需附相关证明材料（主管部门领导签字并加盖印章）。

学校人事处对第 4 项内容的审核意见：

审核人签字： 学校人事处盖章

年 月 日
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六、任现职以来担任社会工作情况

1. 在校内担任班主任、辅导员等工作情况

1、2022-12-30 扎扎实实地做好班主任育人工作，从 2008 年起，先后担任电商 0931、电商 1232、

电商 1731、173B、电商 213C 班主任工作，电商 1931 班级 6 名同学获得江苏省“三创”比赛优胜奖，

获评“文明班级”。将素质教育贯穿于教育教学全过程，通过一系列班团活动，增强班级凝聚力，

为班级培养出了一批优秀的学生干部，先后于 2012 年、2015 年、2019 年获评 “ 优 秀 班 主

任”。 备注：无

学校学工处对第 1 项内容的审核意见：

审核人签字： 学校学工处盖章

年 月 日

2. 在校内担任社团建设工作情况（需附报证明材料）在校内担任社团建设工作情况

指导学生社团名称: 指导社团年限: 业务指导单位: 备注：

学校团委对第 2 项内容的审核意见：

审核人签字： 学校团委盖章

年 月 日
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七、任现职以来开展个人专场音乐会或艺术创作展演情况

展演名称

举办层次

（校内或公

开）

举办时间
举办地

点

主办单

位
效果、成绩 备注

注：需附组织开展活动的相关证明材料及音乐会全程和创作展演会实况录像 VCD。

申请人所在部门对第七项内容的审核意见：

审核人签字： 申请人所在部门盖章

年 月 日
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八、本人任现职以来工作总结
（包括思想政治表现、工作表现、教书育人、教学、科研、管理的水平、能力和实绩以及履行现职

务岗位职责情况等）

本人 2002 年海军工程大学本科毕业后，2002 年 8 月进入常州纺织服装职业技术学院计算机系

电子商务教研室。2008 年 4 月取得讲师资格。努力学习，不断提升自身学历。2018 年 9 月考研考取

新疆财经大学工商管理硕士双证班，2021 年 12 月获得研究生学历和硕士学位。任职讲师职务 14 年

来，在学校、学院领导的正确领导下，在全体同仁的帮助、支持下，以“服从领导、团结同志、认真

学习、扎实工作”为准则，始终坚持高标准、严要求，认真完成了领导安排的各项工作任务，自身的

业务水平和综合能力等都有了很大的提高，经过自己的努力，取得了一定的成绩，现总结如下。

一、思想政治方面

拥护中国共产党的领导，热爱党的教育事业，有良好的职业道德和敬业精神，坚持党的教育方针，

认真学习政治理论，学习“四史”，关心国家大事，拥护党的方针、政策，积极参加学校、学院组织

的各项活动。爱岗敬业，以身作则，用实际行动以身传教。

二、教学工作方面

自任现职以来，勇挑重担，刻苦钻研，本人作为电子商务专业骨干教师，先后主讲《动态网页设计》、

《网络技术基础》、《网络营销与策划》、《电子商务网络集成技术》、《电子商务物流管理》、《网络整

合营销》、《网络营销与策划实训》、《电子商务职业技能综合实训》等多门课程，每年主讲苏大“专接

本”《电子商务与现代物流》教学工作，每年都超额完成学校工作量要求。2020 年成功申报学校《网

络营销与策划》金课。2021 年《网络营销与策划》获评常州市高等职业教育园区高职院校优秀实训

课程，获得奖励 10000 元，2022 年又获评校级课程思政示范培育课程。积极参加教学比赛，2009 年

获得学校优秀授课三等奖（一等奖空缺、二等奖 2 人）。

在做好本职工作的同时，坚持教学改革。先后成功申报校级学术研究课题“创新创业教育融入专业教

育研究与实践——以电子商务专业为例”、“专本衔接问题研究——以电子商务为例”，都顺利结题。

2021 成功主持申报市厅级课题《“大思政”背景下&lt;网络营销>移动碎片化学习系统的研究与设计》。

任现职以来发表六篇教育教学论文，主要涉及劳动教育、创新创业教育、专本衔接问题。

关心实习同学，与学生共成长。指导电商学生三毕实习，同时每年指导苏州大学电商“专接本”本科

班同学的毕业论文。2014 年指导吴明珠毕业论文《三线城市汽车人才求职情况调研分析——以常州

市为例》获省优秀毕业论文三等奖 1 项，并获优秀指导教师奖。2011 年获评毕业论文优秀指导教师

奖三等奖，2015 年获评优秀毕业设计指导教师。2010 年指导电商 0931 班戴磊、贺东梅参与的项目

《智能事务处理会话引擎医院预约回访中的应用》获得第二届全国大学生电子商务“创新、创意及创

业”挑战赛江苏赛区三等奖。2013 年负责技能指导，指导学生参加常州科教城电子商务技能大赛，获

得第二和第三的好成绩。2019 年 10 月指导刘佳洋、张计平等三位同学组成的“毅路同恒”队参加第四

届“奥派杯”全国移动商务技能竞赛移动商务技能大赛获得三等奖。
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三、科学研究方面

作为电商专业骨干教师，承担专业课程教学任务的同时，努力提高科研能力。2016 年主持常州市科

协课题《依托供销合作社推进常州互联网+现代农业发展的研究》，课题的主要成果获评常州市社科

界第七届学术大会优秀论文二等奖。2021 年主持常州市社科联课题《高质量背景下常州数字经济发

展策略研究》，成果获得常州市社科界第十一届学术大会优秀论文三等奖。2022 年主持常州市社科

联《双循环新发展格局下“淘”品牌家具网络营销策略研究——以常州市横林镇家具产业集群为例》

课题结题。另外主要参与市级两项课题研究，参与省级课题研究两项。2021 年主持立项江苏高校哲

学社会科学研究课题《粮食安全背景下江苏数字农业高质量发展研究》。

自任现职以来，先后公开发表《新常态下农业信息化服务优化的机制与途径》、《产城融合视角下苏

澳合作园区创新发展研究》、《数字经济背景下田园综合体运行机制研究》、《第三方移动支付风险控

制研究》、《微博营销新发展与研究》等专业论文 13 篇，其中中文核心 1 篇，市厅级二等奖、三等奖

论文各 1 篇。

四、班主任工作方面

扎扎实实地做好班主任育人工作，先后担任电商 0931、电商 1232、电商 1731、173B、电商 213C 班

主任工作，电商 1931 班级 6 名同学获得江苏省“三创”比赛优胜奖，获评“文明班级”。将素质教育贯

穿于教育教学全过程，通过一系列班团活动，增强班级凝聚力，为班级培养出了一批优秀的学生干

部，先后于 2012 年、2015 年、2019 年获评 “优秀班主任”。

五、社会实践方面

不懈努力，努力提升专业双师实践能力。2011 年 10 月获得《ERP 工程师职业能力证书》，2009 年

10 月获得《助理电子商务师》职业资格证书，2014 年 5 月获得中级《电子商务师》职业资格证书，

2014 年 6 月获得《网络编辑师》技能鉴定考评员资格。本人利用业余时间 2018 年 1 月-11 月，在上

海凯资网络科技有限公司实践，实践信息化技术服务开发，包括企业网站建设、管理系统定制开发

等业务，参与网站的改版及功能升级优化，网站测试及其它日常工作。开阔专业视野，提升教育理

念，提高专业技能水平和实践教学能力。

六、履行岗位职责总结

自任现职以来，本人全面履行讲师的各项岗位职责，超额完成课程教学任务，进行学生管理工作，

担任班主任 12 年。积极参与教学改革，指导青年教师宋方方助力新教师成长，指导毕业论文获省级

三等奖 1 项，主持结题市厅级课题 3 项，主要参与市厅级课题 2 项，主持院级学术课题 2 项，参与

省级课题 2 项，积极撰写发表论文 16 篇，参编《电子商务》教材 1 部，不断提升自身业务水平和科

研能力。

对照学校职称评审文件，本人已具备申报副教授条件，特此申请，请专家予以评审。

本人签名：
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年 月 日

学校人事处对第八项内容的审核意见：

审核人签字： 学校人事处盖章

年 月 日
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九、任现职以来考核情况

1. 教学质量综合考核意见

考核时间 考核部门 考核结果（综合等级） 备注

2023-05-15 教务处 良好

2. 近 5 年学校年度教学质量考核情况

年度 考核部门 考核结果 备注

2022 教务处 优秀 无

2021 教务处 优秀 无

2020 教务处 良好 无

2019 教务处 良好 无

2018 教务处 良好 无

学校教务处对第 1、2 栏内容的审核意见：

审核人签字： 学校教务处盖章

年 月 日

3. 工作业绩民主测评情况

测评范围 测评人数 测评结果（指优良率%） 备注

注：1.第 3 栏限申报学生思想政治教育和教育管理研究职务任职资格的人员填写。

2.测评范围为所在基层工作单位和服务对象代表，测评人数一般不得少于 15 人。

学校有关部门（各党总支）对第 3 栏内容的审核意见：

审核人签字：

学校有关部门盖章

年 月 日
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4. 思想政治表现考核意见

（各党总支对申报人员政治素质、职业道德、团结协作精神、集体观念、敬业精神等方面签署具体

详实的意见）

考核等级：

部门党总支负责人签字：

（公章） 年 月 日

校党委负责人签字：

（校党委公章） 年 月 日
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5. 综合考核意见

专 业 技 术 职 务 聘 任 情 况

聘任起止时间 聘任专业技术职务 聘任单位及岗位 备 注

2015-01-01

到 2022-12-31

讲师 经贸学院 教师岗八岗 无

2011-01-01

到 2014-12-31

讲师 经贸学院 教师岗九岗 无

2008-04-30

到 2010-12-31

讲师 信息系 教师岗十岗 无

任 现 职 历 年 来 年 度 考 核 情 况

考核部门 考核年度 考核等级 备 注

经贸学院 2007 合格

经贸学院 2008 优

经贸学院 2009 合格

经贸学院 2010 合格

经贸学院 2011 合格

经贸学院 2012 合格

经贸学院 2013 优

经贸学院 2014 合格

经贸学院 2015 合格

经贸学院 2016 合格

经贸学院 2017 优

经贸学院 2018 合格

经贸学院 2019 合格

经贸学院 2020 合格

经贸学院 2021 合格

经贸学院 2022 合格
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学校考核部门意见：

负责人签字： （单位公章）

年 月 日
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十、基层单位推荐意见
（对申报人员任现职以来履行岗位职责情况，教学、科研、管理工作能力作出全面鉴定，民意测验

人数一般不得少于 15 人。）

民意

测验

情况

参加

人数

同意

人数

不同意人

数

弃权

人数
备注

所在部门负责人签字：

（部门公章） 年 月 日

学

校

推

荐

意

见
学校负责人签字：

（学校公章） 年 月 日
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十一、学校教师职务任职资格评审委员会学科评议组评议意见

（根据申报人员的条件，对其综合能力和综合素质，提出具体评价意见）

学科评议组组长签字：

年 月 日

总人数 参加人数 表 决 结 果 备 注

同意

人数

不同意

人 数

弃权

人数
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十二、学校教师职务任职资格评审委员会评审意见

评审委员会主任签字：

专业技术职务：

（评委会公章） 年 月 日

总人数 执行委员数 表 决 结 果 备 注

同意

人数

不同意

人 数

弃权

人数


