
学科代码：           

 

常州纺织服装职业技术学院

教师职务任职资格评审表

 

 

 

 

 

姓       名：     赵帅                   

所 在 部 门：     数商学院                   

送 审 学 科：     思想政治教育                   

现任专业技术职务：     初级 / 助教              

拟评审任职 资 格：     中级/讲师              

 

填表时间： 2025  年  05  月  27  日

常州纺织服装职业技术学院制

 



个  人  声  明
 

    本人申报      高校教师     系列       思想政治教育               

学科

       中级/讲师             专业技术职务。现特此声明：本人

在本表中所填的内容及所提供的参评材料是真实有效的，如有不实之

处，本人愿承担相关责任。

 

                         声明人（签字）：赵帅

日    期：2025  年  05  月  27  日

    
填  表  说  明

1、本表供学校教师、学生思想政治教育教师、教育管理研究人

员、实验技术人员申报高、中级专业技术职务任职资格使用，此表一

式二份。

2、“学科代码”指《评审学科目录》中的学科代码。

3、本表第 1页至第 15页的内容由本人填写，由学校职称评审资

格审核小组审核；其余内容均由学校有关职能部门填写。

4、按表中各栏目要求认真填写。具体内容真实、详尽，全面科

学地反映申报人员水平、能力和实绩。若某些栏目填写不下时，可另

加附页，并装订入内。

5、本表用钢笔、签字笔填写，或用计算机打印。

6、本表一律为 A4大小，不得放大或缩小。



7、填写内容含糊不清、不符合要求、手续不全及字迹潦草者，

不予受理。

一、基本情况

姓    名 赵帅 性别 男 民族 汉族 出生年月 1995-09-24

出 生 地
山东省 /

潍坊市
身体状况 良好 参加工作时间 2021-08-31

身份证号码 370781199509247198
高校教师资

格证书号码
20223200171003448

政治面貌
中国共产

党党员

现任党政职

务
无 高校工作年限 4

最高学历及取得时

间

硕 士 研 究 生

/2021-06-16

最高学位及取得时

间

硕 士

/2021-06-16

现从事专业、

研究方向

及 年 限

思想政治教

育/思想政治

教育/4年

现聘岗位
专 职 辅

导员岗

现任专业技术职务及任职

资格何时经何评委会评审
初级 / 助教

现专业技术

职务首聘时

间

2022-01

-01

拟   评 

职务资格
中级/讲师 是否破格 否

获奖时间 表彰名称 授奖部门 获奖级别
排名/总人

数

2023-12-

31

江苏省第七届大学生艺

术展演“高校美育改革创

新优秀案例”一等奖

江苏省教育厅
省部级/A

类/一等奖
5/5

任现

职以

来表

彰及

处分

情况 2024-02-

03

第三届江苏省高校网络

教育优秀作品推选展示

活动新媒体作品二等奖

中共江苏省委教育工

委 江苏省教育厅

省部级/B

类/二等奖
6/6



2024-01-

30

第四届“江苏有线杯”

“龙城反诈 青春集结” 

常州市青少年防范电信

网络诈骗短视频大赛

常州市委宣传部、常

州市公安局、常州市

委政法委、常州市教

育局、常州市人力资

源和社会保障局、共

青团常州市委

市厅级/A

类/优秀组

织奖、先进

工作者、先

进个人、优

秀团队、优

秀调研报

告、优秀团

干部、优秀

项目、优秀

指导老师

1/1

2023-02-

28
优秀辅导员

常州纺织服装职业技

术学院
校级/A类 1/1

2025-01-

20
优秀辅导员

常州纺织服装职业技

术学院
校级/A类 1/1

2023-02-

28
优秀班主任

常州纺织服装职业技

术学院
校级/A类 1/1

2022-10-

30
招生工作先进个人

常州纺织服装职业技

术学院
校级/A类 1/1

2024-11-

30
招生工作先进个人

常州纺织服装职业技

术学院
校级/A类 1/1



2024-10-

30

常州市第四届大学生硬

笔书法大赛

常州市硬笔书法家协

会高校分会

校级/B类/

优秀组织

奖、先进工

作者、先进

个人、优秀

团队、优秀

调研报告、

优秀团干

部、优秀项

目、优秀指

导老师

1/1

2024-09-

30
优秀学生社团指导老师

共青团常州纺织服装

职业技术学院委员会
校级/B类 1/1

2022-10-

18

2022 年大学生暑期“三

下乡”社会实践活动先进

工作者

共青团常州纺织服装

职业技术学院委员会
校级/B类 1/1

2024-12-

30

2024 年常州纺织服装职

业技术学院美育改革创

新优秀案例

常州纺织服装职业技

术学院

校级 /无 /

三等奖
1/1

处分：

注：1. 现聘岗位指教师岗、专职科研岗、实验技术岗、专职辅导员岗、双肩挑岗、管理岗。

    2. 奖励指政府及政府相关职能部门组织的与本人现从事工作相关的奖励。

3. 表格填写内容需附相关的证明材料。

 

学校相关职能部门对第一项内容的审核意见：

审核人签字：  敬丽华、杨理玉、许晓宇、谢梦、赵果果、郑可乐                                         

                                               

                                                 2025  年  06  月  05  日



二、学习、工作、经历

1. 学习经历

毕业国家、学校 所学专业 学制 学  历 学位 毕（肄）业及时间

中国/山东师范大

学
城市管理 4年

大 学 本

科毕业

管理学学

士学位
2018-06-21

︵
从

学高
中

历毕
业

情后
填

况起
   ︶ 中国/常州大学 企业管理 3年

硕 士 研

究 生 毕

业

管理学硕

士学位
2021-06-16

 

2. 工作经历（含主要进修、培训经历）

起止时间 在何地、何学校（单位）工作、进修及任何职 备  注

2021-08-23/

2021-08-24

苏南片 2021 年高校新任辅导员心理健康教育工作专

题培训/专业技术岗/1.3/16.0/国内/地市级

2021-08-08/

2021-08-28

”高职教师学理论“研修/专业技术岗/20.3/33.0/国

内/其他

2022-04-20/

2022-06-20

“坚定理想信念  潜心立德树人——2022 年教师思

想政治和师德师风常态化建设”专题网络培训/专业

技术岗/61.0/40.0/国内/国家级

2022-04-16/

2022-04-17

第二届职业院校教师素质提高六项必备核心能力养

成专题培训/专业技术岗/1.4/18.0/国内/其他

2024-07-21/

2024-09-30

2024年暑期教师研修/专业技术岗/71.0/10.0/国内/

国家级

2025-01-25/

2025-03-31

2025 年寒假教师研修/专业技术岗/65.0/6.0/国内/

国家级

2024-02-01/

2024-03-31

2024 年寒假教师研修/专业技术岗/59.0/6.0/国内/

国家级

2021.8至今 常州纺织服装职业技术学院/专职辅导员

 

学校人事处对第二项内容的审核意见：

审核人签字：  敬丽华、谢梦、陈雪华                                         

 

                                                  

                                                   2025  年  06  月  05  日



三、任现职以来教学工作情况

1. 任现职以来（近五年）课堂教学情况

起止年月
讲授课程名称及

其他教学工作
课程性质

授课对象

及人数

总课内

学时数
备  注

2022-02-01/20

22-06-30
大学生劳动教育 公共课

电商 213A;电

商 213B/67
4

2022-02-01/20

22-06-30
大学生劳动教育 公共课 电商 2131/48 4

2022-02-01/20

22-06-30
就业指导 公共课

国贸 2031;国

贸 203A/60
16

2022-02-01/20

22-06-30
创业实务 公共课

影视 2031;影

视 203B;影视

203C/63

24

2022-09-01/20

22-12-31
职业规划 公共课

物流 223A;物

流 223B/89
16

2022-09-01/20

22-12-31
大学生劳动教育 公共课

电商 2231;物

流 223A;物流

223B/137

4

2022-09-01/20

22-12-31
创业实务 公共课

服设 2131;服

设 2132;服设

213A; 设 计

2131; 设 计

213A/104

24



2023-02-01/20

23-06-30
就业指导 公共课

连锁 2131;物

流 2131；电商

213B/126

32

2023-02-01/20

23-06-30
大学生劳动教育 公共课

物流 223A;物

流 223B；电商

2231; 电 商

223A/180

8

2023-09-01/20

23-12-31
大学生劳动教育 公共课

会计 2333;会

计 2334；物流

2332 ； 国 贸

233B; 会 计

233A/218

12

2023-09-01/20

23-12-31
职业规划 公共课

会计 233A；会

计 2333;会计

2334/126

32

2024-02-01/20

24-06-30
就业指导 公共课

会计 223A；物

流 223A;物流

223B/134

32

2024-02-01/20

24-06-30
大学生劳动教育 公共课

会计 2333;会

计 2334；国贸

233B; 会 计

233A/166

8

2024-09-01/20

24-12-31
职业规划 公共课

物流 2431;物

流 2432；酒店

2433/129

32

注：课程性质指专业课、基础课、专业基础课、公共课等。

 



2. 教学改革方面的成绩

时间 名称 授予单位 标准级别/类别 排名/等第

 

3.课程建设方面的成绩

时间 名称 级别/类别 排名

 

4.实验室建设方面的实绩

时间 实验室建设项目名称 排名

 

 

学校教务处、实训中心对第三项内容的审核意见：

审核人签字： 刘玮、敬丽华                                           

                                                 2025  年  06  月  09  日



四、任现职以来科研工作情况

1. 任现职以来发表、出版论文、论著、教材情况

题  目
何年何月在何刊物

发表或何出版社出版

本人承担部分及

字数(注明排名N/M)

获奖情况（注明奖

励部门、获奖级别

及排名）

高校辅导员

职业发展研

究：现状、

热点与展望

——基 于

1999—2023

年 CSSCI 期

刊的文献计

量分析

2024-02-15/常州信息职业技术学

院学报/知网、万方中文期刊数据

库之一能检索到的有正式刊号

（ISSN/CN）的论文

1/2

新时代中小

企业生态创

新的内涵、

影响因素及

对策分析

2022-08-10/企业科技与发展/知

网、万方中文期刊数据库之一能检

索到的有正式刊号（ISSN/CN）的

论文

1/2

高职院大学

生核心就业

能力现状及

影响因素分

析

2022-10-11/辅导员/知网、万方中

文期刊数据库之一能检索到的有

正式刊号（ISSN/CN）的论文

2/3 否

中小企业生

态创新：驱

动因素与绩

效转化机制

2023-12-01/社会科学文献出版社

/中央出版社
主编//3/3

 



2. 任现职以来承担并完成科研任务、取得科研成果情况

起止年月
  科研项目、

  课题名称

项目来源

及类别

本人角色

及

完成情况

成果获奖、专利

及效益情况(注
明授奖部门、奖

励级别及排名)

2018-06-21

/2023-11-2

8

中小企业生态创

新的驱动因素与

绩效转化机制研

究

2018 年国家社科基

金年度项目/国家社

会科学基金/人文社

会科学、艺术类、教

育教学改革

3/4
全国哲学社会科学工

作办公室/国家级

2024-10-01

/2024-10-3

1

常州市中小企业

绿色创新绩效的

形成机理与激励

策略研究

常州市哲学社会科

学界联合会、常州市

社会科学院/常州市

社会科学项目/人文

社会科学、艺术类、

教育教学改革

1/3

常州市哲学社会科学

界联合会、常州市社

会科学院/市厅级

2021-07-28

/2023-12-2

5

中高职院校创业

教育研究与实践

常州纺织服装职业

技术学院科技处/社

会科学、教育教学改

革课题、引进人才科

研启动项目/人文社

会科学、艺术类、教

育教学改革

2/2
常州纺织服装职业技

术学院/校级

2021-12-31

/2023-12-1

5

新时期加强继续

教育学生思政工

作的理论与实践

研究

2021 年成人高等教

育研究课题/其他自

科项目/人文社会科

学、艺术类、教育教

学改革

3/5

江苏省高等教育学会

高校成人教育研究委

员会/校级

2022-02-15

/2024-12-2

5

“四位一体”高校

发展型资助育人

体系的构建与实

践研究

江苏省教育科学“十

四五”规划课题/江

苏省教育科学规划

课题/人文社会科学、

10/11

江苏省教育科学规划

领导小组办公室/省

部级



艺术类、教育教学改

革

 

3. 在校外担任社会工作或服务工作情况

起止时间 称号 类别 批准单位

 

4. 从事科技开发、成果推广、科技扶贫情况及其实绩

时间 名称
排名/级别/

范围
类别/效益

注：1．第四项中，论文、论著须为公开发表或正式出版的；科研成果必须是通过鉴定、已经完

成准予结题或通过规模生产已经转化为现实生产力的。

    2.表格 2-4项填写内容需附相关的证明材料。

 

学校科技处、高教所、创业学院等相关部门对第四项内容的审核意见：                 

审核人签字：周伶俐、敬丽华                                                

2025  年  06  月  05  日



五、任现职以来专业实践、社会兼职等情况

1. 参加专业实践情况企业实践

起止年月
累计天

数

实践单

位

实践形式

或主要内

容

本人承担任务 效果、成绩 业绩来源

注：1．该项仅限教师填写。

2．须附相关证明材料（加盖实践选派部门印章）。

 

 

学校人事处对第 1项内容的审核意见：

审核人签字：                                         

  

                                                        年    月    日



2. 参加学术交流情况

时  间 组织单位 学术交流内容 提交研究成果情况 本人承担情况 备注

学校科技处对第 2项内容的审核意见：                 

审核人签字：                                                    

  年    月    日

 

 

3. 指导研究生、进修生、青年教师情况

起止时间 指导青年教师 指导内容

申请人所在部门对第 3项内容的审核意见：                 

审核人签字：                                                 

 

  年    月    日

 

4. 任现职以来起草、制定的重要文件、重要报告目录

时  间 文件、报告题目

本人角

色及承

担部分

使用范围

及产生效益
备  注

2022-06-18

踔厉奋发启新程  

笃行不怠向未来  

为奋力建设“现代

化、国际化、智慧

型、创业型”的高

水平高职学校贡

献青春力量

5/7

中国共产主

义青年团常

州纺织服装

职业技术学

院第四届委

员会报告

注：1. 第 3栏限申报学生思想政治和教育管理研究职务任职资格的人员填写。

2. 所填内容均需附相关证明材料（主管部门领导签字并加盖印章）。

 

学校人事处对第 4项内容的审核意见：

审核人签字： 敬丽华、陈雪华                                            

                                                       2025  年  06  月  05  日



六、任现职以来担任社会工作情况

1. 在校内担任班主任、辅导员等工作情况

起止时间 工作情况

2021.9-2024.6 担任物流 2131、连锁 2131班主任

2024.9至今 担任国贸 2431、国贸 2432、国贸 243B班主任

2021.9至今 担任 21级年级辅导员、网格辅导员

学校学工处对第 1项内容的审核意见：

审核人签字： 敬丽华、朱莉                                         

                                                       2025  年  06  月  05  日

 

 

2. 在校内担任社团建设工作情况（需附报证明材料）

指导年限
指导时

间
社团名称 业务指导单位 备注

2022.12-2

023.12
绿色营销社 经贸学院

2024.1-20

24.12
七彩志愿者协会 数字商贸学院

2024.1-20

24.12
绿色营销社 数字商贸学院

学校团委对第 2项内容的审核意见：

审核人签字： 敬丽华、杨萍                                                   

                                                      2025  年  06  月  05  日



七、任现职以来开展个人专场音乐会或艺术创作展演情况

1.任现职以来开展个人专场音乐会或艺术创作展演情况

展演名称
举办层次

（校内或公开）

举办时

间
举办地点 主办单位 效果、成绩 备注

注：需附组织开展活动的相关证明材料及音乐会全程和创作展演会实况录像 VCD。

 

 
申请人所在部门对第 1项内容的审核意见：           
 审核人签字：                                   

  年    月    日      

2.其他业绩

时间 业绩内容 排名 发证单位

申请人所在部门对第 1项内容的审核意见：  
审核人签字：  敬丽华                                

2025  年  06  月  05  日 

八、本人任现职以来工作总结
（包括思想政治表现、工作表现、教书育人、教学、科研、管理的水平、能力和实绩以及履

行现职务岗位职责情况等）



德：努力提高道德素养。本人努力地提高自己，使自己更快地适应社会发展的形势。深入学

习贯彻党的二十届三中全会精神，加强主动性学习和研究性学习，热爱教育事业，热爱学生，

严格要求自己，以身作则，以德服人，以身立教，为学生树立起榜样形象。通过阅读大量的

团务知识书籍、文献以及道德修养书籍。同时认真学习习近平新时代中国特色社会主义思想，

关心国家大事。

能：不断提升自身履职能力。担任物流 2131、连锁 2131、营销 2131、营销 2132、酒店

2131、国贸 213A、国贸 2431、国贸 2432、国贸 243A、国贸 243B、会计 2332等班的网格辅

导员，定期召开主题班会，建立家长联系群，与每位家长保持联系，了解学生思想动态，关

注学生发展。推动青马工程提质扩面，通过“课上+课下”“校内+校外”的方式，举办“青

马工程”学生骨干培训班；深化团员和青年主题教育常态长效开展。注重团学干部选拔和培

养，落实团学干部周例会和周汇报制度。

勤：勤勉尽责不懈怠。在自己的岗位上任劳任怨、锐意进取。先后负责学院奖学金、创新创

业工作，参与招生工作，组织学院奖学金评比、国家奖学金评比、省三好学生、省优秀毕业

生评比等，组织大一、大二学生参与互联网大赛，组织召开数商学院第一次团、学代表大会，

加强团组织民主建设；组织数商学院迎新杯篮球赛、足球赛、排球赛、武术赛，组织大一新

生参加校园韵律操；组织新生才艺赛，常态化开展常大附小美育浸润活动：强化学生会管理，

长期开展“清洁校园，共创文明”我为师生办实事活动。2022.6-2024.6在校团委挂职，协

助分管大学生社团、大学生活动中心等。

绩：追求卓越显成效。科研方面，立项课题 4项，结项常州市社科联课题 1项；出版专著 1

部《中小企业生态创新：驱动因素与绩效转化机制》；发表论文 3 篇；在 2023-2024 学年社

团活动中获“优秀学生社团指导老师”称号；2024 年 1 月在第 4 届江苏有线杯龙城反诈青

春集结 常州市青少年防范电信网络诈骗短视频大赛中获优秀组织奖。

廉：清正廉洁守底线。始终严格要求自己，坚持对学生负责，对自己的操行负责。学生的成

长需要得到老师的正确引导。因此，我时刻做到自尊、自重，自觉与不正之风划清界限。牢

固树立共产主义世界观、人生观、价值观，从思想上、政治上时刻与党中央及各级党组织保

持高度一致，对自己高标准、严要求，率先垂范，以身作则，时刻做到自重、自省、自警、

自砺，自觉加强党性修养。通过加强自身建设，进一步坚定了为学生服务的观念，始终将廉

洁贯穿于日常工作。



                                                本人签名：    赵帅                                                                      

                                      2025  年  05  月  27  日

  

学校人事处对第八项内容的审核意见：

审核人签字： 敬丽华、谢梦                                            

                                                 2025  年  06  月  05  日



九、任现职以来考核情况

1. 教学质量综合考核意见

考核时间 考核部门 考核结果（综合等级） 备注

2025-06-04 教务处 良好

 

 

2. 近 5 年学校年度教学质量考核情况

年度 考核部门 考核结果 备注

2020年度 教务处 无

2021年度 教务处 无

2022年度 教务处 良好

2023年度 教务处 良好

2024年度 教务处 良好

学校教务处对第 1、2 栏内容的审核意见：

审核人签字： 王蓓                                           

                                                       2025  年  06  月  04  日

 

 3. 工作业绩民主测评情况

 

测评范围 测评人数 测评结果（指优良率%） 备注

注：1.第 3栏限申报学生思想政治教育和教育管理研究职务任职资格的人员填写。

2.测评范围为所在基层工作单位和服务对象代表，测评人数一般不得少于 15人。

 

学校有关部门（各党总支）对第 3 栏内容的审核意见：

审核人签字：                                           

                                                         年    月    日



4. 思想政治表现考核意见

（各党总支对申报人员政治素质、职业道德、团结协作精神、集体观念、敬业精神等方面签

署具体详实的意见）

考核等级：             

                           

           部门党总支负责人签字：                

                                              年    月    日

 



5. 综合考核意见

专  业  技  术  职  务  聘  任  情  况

聘任起止时间 聘任专业技术职务 聘任单位及岗位 备    注

2022.1至今 思政助教
常州纺织服装职业技术学院/

专职辅导员

任   现   职   历   年   来   年   度   考   核   情   况

考核部门 考核年度 考核等级 备   注

人事处 2021 不定等次

人事处 2022 合格

人事处 2023 合格

人事处 2024 合格

 



十、基层单位推荐意见

 
（对申报人员任现职以来履行岗位职责情况，教学、科研、管理工作能力作出全面鉴定，民

意测验人数一般不得少于 15 人。）

民意

测验

情况

参加

人数

同意

人数

不同意

人  数

弃权

人数
备注

所

在

部

门

推

荐

意

见

                                 所在部门负责人签字：            

                                                年    月    日



十一、学校教师职务任职资格评审委员会学科评议组评议意见

（根据申报人员的条件，对其综合能力和综合素质，提出具体评价意见）

                                       学科评议组组长签字：                    

                                                     年     月     日

总人数 参加人数 表   决   结    果 备  注

同意

人数

不同意

人  数

弃权

人数

 

十二、学校教师职务任职资格评审委员会评审意见

                                         评审委员会主任签字：                  

                                           专业技术职务：                    

                                   （评委会公章）       年     月     日

总人数 执行委员数 表   决   结    果 备  注

同意

人数

不同意

人  数

弃权

人数

 


